21

جملة جامعة اخلليل للبحوث

املجلد ( ،)9العدد (� ،)2ص (2014 ،)43-21

ال�صفحة الإلكرتونية للمجلة

http://www.hebron.edu/journal
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امللخـــ�ص:
هدفت هذه الدرا�سة �إىل الك�شف عن درجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية التاريخ املحلي يف
تدري�سهم يف مدار�س حمافظة �إربد ،االردن .ولأغرا�ض الدرا�سة ،ط ّور الباحثان ا�ستبانة مكونة من ( )45فقرة
موزعة يف �أربعة جماالت هي :املجال الأول التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي ،املجال الثاين اختيار مو�ضوعات
التاريخ املحلي ،واملجال الثالث ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية امليدانية ،واملجال الرابع
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية .وطبقت اال�ستبانة على عينة مكونة من ( )183معلما ومعلمة و ()15
م�رشفا تربويا .وبينت نتائج الدرا�سة �أن الدرجة الكلية لتوظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي
جاءت عالية على جماالت اال�ستبانة الأربعة .كما �أظهرت الدرا�سة عدم وجود فروق ذات داللة �إح�صائية تعزى
للجن�س �أو التخ�ص�ص �أو اخلربة ،يف حني بينت النتائج وجود فروق ذات داللة �إح�صائية تعزى للوظيفة يف املجال
الثاين والثالث وللمجاالت جمتمعة و ل�صالح امل�رشفني الرتبويني ،وللم�ؤهل العلمي يف املجاالت الأول والثالث
والرابع وعلى جميع جماالت اال�ستبانة ل�صالح الدرا�سات العليا .وقدمت الدرا�سة عددا من التو�صيات املرتبطة
بنتائج هذه الدرا�سة
• الكلمات املفتاحية :التاريخ املحلي ،املرحلة الأ�سا�سية العليا ،معلمو الدرا�سات االجتماعية.

Abstract :

This study investigated the degree to which the upper basic stage
social studies school teachers employ local history in their teaching in the
schools of Irbid Governorate, Jordan. For the purpose of the study, the researchers developed a questionnaire that included 45 times which was categorized in four domains (i.e., selecting local history topics, introducing the
teaching using local history, using local environment in historical field study,
and using local history in classroom). A total of 183 teachers and 15 educa* بريد الباحــث اإللكرتوني :

odeh_abu_sneineh@yahoo.com

عودة ابو سنينة،ريم الزعيب ،درجة توظيف معلمي ،...جملة جامعة اخلليل للبحوث ،اجمللد ( ،)9العدد ( ،)2ص (2014،)43-21

22

tional supervisors participated in the study. In general, the results related to
the questionnaire’s four domains showed a high degree of employing local
history by social studies teachers. Moreover, the results also revealed that
there are no statistical differences related to gender, specialization and experience. There are statistical differences related to job in all domains, in the
second, and in the third domains in favor of educational supervisors. Results
showed statistical differences related to qualification in all domains, in the
first, third, and fourth domains in favor of graduate level. The study proposed
some recommendations.
Keywords: local history, upper basic stage, social studies teachers

املقدمة:

تهتم الرتبية احلديثة بتزويد املتعلم بجملة من
املهارات وذلك من خالل اال�ستفادة من البيئة املحيطة
بالطالب بحيث جتعل منه عن�رصا فعاال م�شاركا يف
التغيري �صانعا له ما دام هذا التغيري يحقق �صالح
�أفراد املجتمع ونفعهم.
وميثل التاريخ التفاعل القائم بني الإن�سان واملكان
والزمان ،ودرا�سة التاريخ تن�صب على املا�ضي يف
�أحداثه و�أفكاره لبيان مدى ما ميكن لهذا املا�ضي
�أن ي�ؤثر يف احلا�رض الذي يعي�شه الإن�سان وي�ستقي
الدار�سون معلوماتهم التاريخية من الآثار التي
خلفها الإن�سان(خ�رض.)2006،
وي�ؤكد لللقاين و�أبو �سنينة (� )1999أن التاريخ
معني بكل الوقائع التي وقعت يف املا�ضي وهذه
الوقائع والأحداث تتباين يف �أهميتها تبعا للنظرة
�إليها والأهداف املرجو حتقيقها من وراء درا�ستها
�سواء كانت �أهدافا دينية �أو �سيا�سية �أو اجتماعية �أو
اقت�صادية �أو ع�سكرية �أو لأخذ املغازي الأخالقية.
ويف ذات ال�سياق ي�شري الكلزة ،وخمتار (� )2002إىل
�أن علم التاريخ يخت�ص بدرا�سة الزمان وبدرا�سة
املجتمعات وتطورها وتقدمها ،فالتاريخ طريقة �أو
منهج للبحث حيث �أن لكل �شيء تاريخا ،وتدري�س
التاريخ �رضوري جدا لرتبية املواطن ملعرفة

الأحداث التاريخية يف وطنه �أو ما يحدث حوله من
العامل الآخر لأنه قد يت�أثر وي�ؤثر يف هذه الأحداث
التاريخية ،ولذلك فقد �أطلق على التاريخ يف وقت
من الأوقات " مادة ك�شوف وتواريخ الأحداث"
ولهذا فان درا�سة التاريخ تن�صب على املا�ضي يف
�أحداثه و�أفكاره  ،لبيان مدى ما ميكن لهذا املا�ضي
�أن ي�ؤثر يف احلا�رض الذي يحياه الإن�سان ،كما �أن
درا�سة التاريخ تربز مناذج ال�رصاع التي خا�ضها
الإن�سان يف ظروف معينة ،وتتيح درا�سة ما ترتب من
نتائج ميكن �أن تفيد بع�ض ال�شئ يف معاجلة الظروف
والق�ضايا املعا�رصة .
ويرى طالفحة (� )2010أن التاريخ يعنى بدرا�سة
املا�ضي يف خمتلف مراحله باعتبارها جذورا للحا�رض
الذي نعي�شه ،وق�صة الإن�سان ون�شاته وتطوره
وعالقاته وم�شكالته و�آماله وتطلعاته مبا ي�شري
�إىل �أ�صول الواقع ومكوناته و�رصاعاته وحتدياته
ولهذا نرى التاريخ يتقيد باملا�ضي فيت�أمل �أحداثه
وتفاعالته وي�ستخل�ص العظات والدرو�س كما يتناول
احلا�رض الذي ينتقي منه ا�ستجاباته نحو امل�شكالت
والأزمات التي تواجهه ولذلك يحاول التاريخ تف�سري
احلا�رض يف �إطار املا�ضي ،ولهذا ف�إن درا�سة التاريخ
كمادة درا�سية تعد �أمرا هاما بالن�سبة لأي طالب من
�أي م�ستوى ومن �أي مرحلة تعليمية .
ويف هذا الإطار ي�شري الطيطي ( )2002ان التاريخ
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يتناول عالقة الإن�سان ببيئته الطبيعية واالجتماعية
يف املا�ضي املت�صل بحا�رضه ،وهو يو�ضح تطور
الإن�سان يف تفاعله مع البيئة ويطلعنا على نواحي
حياته االجتماعية واالقت�صادية وال�سيا�سية خالل
هذا التطور ،لأن حياتنا احلا�رضة لي�ست �سوى
امتدا ٍد لتلك احلياة وا�ستمرار لها ،ولذلك ي�صعب
علينا فهم احلا�رض �إال من خالل املا�ضي الذي
يو�ضح لنا ن�شوء هذا الرتاث الإن�ساين ال�ضخم
وتطوره والأ�س�س التي تقوم عليها التقاليد والعادات
وامل�ؤ�س�سات املختلفة التي تتفاعل معها الآن.
وا�شار ُك ّل من القال ،وال�سيد ،والأحمد ( )1999
�أن للتاريخ �أهمية تربوية كبرية  ،يجب �أن يت�سلح
به كل ان�سان مهما كان نوع العمل الذي ميار�سه �أو
االخت�صا�ص الذي يحمله � ،إذا �أراد �أن يفهم احلا�رض
الذي يعي�ش فيه وما ي�ؤثر به من عوامل وما يحمله
من تناق�ضات وم�شكالت و�إذا �أراد �أن ير�سم توجهات
للم�ستقبل  ،ويجب �أن نعلم الطالب ح�سن ا�ستخدامها
مبو�ضوعية وعلمية ،وب�شكل يكفل توجيههم يف
احلياة والتفاعل معها ب�صورة �إيجابية  ،ومبا يحقق
االهداف املرجوة من تدري�سه وان ي�ستخدم املدر�س
يف تعليمه للتاريخ الطرائق التي تُركز على البحث
الذاتي  ،واالبتعاد عن �أ�ساليب الإلقاء لأن هذا
يتعار�ض مع طبيعة التاريخ اال�ستق�صائية.
ويورد الغبي�سي ( )2001ب�أن املدخل البيئي يف
التدري�س �إيجاد قنوات ات�صال بني املنهج والبيئة
من خاللها يتم الربط بينهما �سواء كان هذا الربط
متمثال يف اخلروج �إىل البيئة �أو �إدخالها �إىل املدر�سة
�أو الغرفة ال�صفية وهذا يعني �أن ا�ستخدام املدخل
البيئي ب�شكل منظم ال يتاتى �إال �إذا كان حمتوى
املنهج منظما وم�ؤ�س�سا على معطيات البيئة و�إن كان
غري ذلك فان املعلم ميكن �أن يربط ب�شكل عر�ضي
وذلك لإثراء املحتوى وجعله �أكرث وظيفية وارتباطا
بحياة الطالب.
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ويعرف �شلبي،وخلف،وعبد العزيز،واجلمل()1998
التاريخ املحلي هو التاريخ الذي يتناول ما�ضي البيئة
املحيطة بالطالب والتي تقع يف نطاق خربته �سواء
كانت هذه البيئة ح ّيا �أو قرية �أو مدينة �أو دولة مبا
فيها من ظواهر تاريخية واقت�صادية واجتماعية
و�سيا�سية وع�سكرية وثقافية ودينية.
وبني عبداهلل (� )2003أن درا�سة التاريخ البيئي
واملحلي يعطي املتعلم �إح�سا�سا باملا�ضي وفهما �أعمق
للحا�رض ،لأنها تنطوي على بيان مواطن االت�صال
الواقعي بني املا�ضي واحلا�رض،كما نقدم الرباهني
احلقيقية وهو الأمر الذي ي�صعب حتقيقه غالبا من
خالل درا�سة الكتاب املدر�سي ،و�أن هذا املدخل ي�ساعد
على حتويل درا�سة التاريخ من درا�سة تعتمد على
التلقني واحلفظ وال�رسد �إىل �أن�شطة ق�ص�صية ميكن
على الطالب �أن يتفاعل معها وي�ساعد على حتويل
العملية الرتبوية من داخل املدر�سة �إىل رحاب عامل
الواقع.وهذا يتطلب ا�ستخدام املعلم لهذه املداخل �أن
ميتلك املهارات التي جتعله قادرا على ا�ستخدامها
ومنها مهارات العمل امليداين والإملام ب�أكرب قدر
ممكن مب�صادر التاريخ املحلي املتاحة من املتاحف
ومكاتب ال�سجالت الر�سمية ،وهذا يحتم عليه �أن
يتعاون مع اجلمعيات التاريخية املحلية وجمعيات
الآثار واملتاحف،و�أن تكون احل�ص�ص املخ�ص�صة
لطالب الف�صل الواحد كثرية بحيث ي�ستطيع �أن ينفذ
املعلم درو�سه با�ستخدام هذا املدخل .
وي�ؤكد �شلبي  ،وخلف ،وعبد العزيز  ،واجلمل
(� )1998أهمية مدخل التاريخ املحلي باعتباره من
املداخل املهمة ذات القيمة الرتبوية الكبرية التي
قويت املطالبة با�ستخدامها يف تدري�س التاريخ يف
الآونة االخرية ,وذلك ملا له من �أهمية يف جعل الطالب
على ات�صال باملعرفة التاريخية ب�صورة مبا�رشة
وتهيئة املجال لإبراز احلقائق واملفاهيم التاريخية
عن طريق ا�ستخدام البيئة املحلية كمعمل لتدري�س
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هذه املادة مما يتيح الفر�ص املتعددة للطالب كي
يقفوا وجها لوجه �أمام الظاهرات التاريخية التي
يدر�سونها ،وميكن القول �إن طبيعة التاريخ املحلي
وممار�سته ميكن ا�ستخدامها بنجاح مع الطالب من
خمتلف الأعمار ومع خمتلف القدرات وامليول.
ويف �ضوء ما �سبق ذكره من �أهمية اال�ستفادة من
التاريخ املحلي يف العلمية التعليمية التعلمية كونه
مدخال الثراء اخلربات التعليمية لدى الطلبة و�إ�ضافة
احليوية والن�شاط والتفاعل على ح�ص�ص التاريخ
جاءت هذه الدرا�سة ملعرفة درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
يف مدار�س املرحلة الأ�سا�سية العليا من وجهة نظرهم
وامل�رشفني الرتبويني يف مدار�س حمافظة �إربد .

م�شكلة الدرا�سة وفر�ضياتها
انطالق ًا من دور املعلم الرئي�سي يف تهيئة املناخ املنا�سب
والبيئة الغنية باملثريات والأ�ساليب واال�سرتاتيجيات
احلديثة التي ت�سهم يف �إعداد الطالب �إعدادا �سليما،
مع الأخذ بعني االعتبار �أن البيئة املحلية م�صدر
غني من م�صادر �إك�ساب الطلبة للمعرفة � ،إ�ضافة �إىل
ّ
�أن مدخل التاريخ املحلي له اهمية كبرية يف تدري�س
مادة التاريخ لأنها تعطي املادة احليوية واحلركة
والواقعية  .ويف �ضوء ذلك فقد حتددت م�شكلة
الدرا�سة بالإجابة عن ال�س�ؤال الرئي�س الآتي:
ما درجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
للتاريخ املحلي يف تدري�سهم يف مدار�س املرحلة
الأ�سا�سية العليا من وجهة نظرهم وامل�رشفني
الرتبويني يف �إربد؟ وقد انبثق عن هذا ال�س�ؤال
الفر�ضيات الآتية :
 .1ال توجد فروق ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
الداللة ( )α<0.05يف درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية التاريخ املحلي يف تدري�سهم
تعزى للوظيفة (معلم ،م�رشف)
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 .2ال توجد فروق ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
الداللة ( )α<0.05يف درجة توظيف معلمي الدرا�سات
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم تعزى للجن�س
( ذكر� ،أنثى).
 .3ال توجد فروق ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
الداللة ( )α<0.05يف درجة توظيف معلمي الدرا�سات
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم تعزى للم�ؤهل
العلمي ( بكالوريو�س  ،درا�سات عليا)
 .4ال توجد فروق ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
الداللة ( )α<0.05يف درجة توظيف معلمي الدرا�سات
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم تعزى
للتخ�ص�ص (جغرافية،تاريخ ،درا�سات اجتماعية ).
 .5ال توجد فروق ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
الداللة ( )α<0.05يف درجة توظيف معلمي الدرا�سات
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم تعزى للخربة
( �أقل من � 5سنوات  ،من �5سنوات و�أقل ،من 10
�سنوات� 10 ،سنوات ف�أكرث).

�أهمية الدرا�سة
تتمثل �أهمية هذه الدرا�سة يف اجلوانب الآتية :
 توجيه �أنظار املتخ�ص�صني وامل�رشفني الرتبوينييف وزارة الرتبية والتعليم �إىل �أهمية توظيف التاريخ
املحلي يف تدري�س الدرا�سات االجتماعية.
_ تقدم الدرا�سة ملخططي املناهج وم�ؤلفي كتب
الدرا�سات االجتماعية بعامة والتاريخ بخا�صة
ووا�ضعي دليل املعلم بع�ض االجتاهات احلديثة
يف �أ�ساليب تدري�س لأن هذا املنحنى مهم بالن�سبة
للدرا�سات االجتماعية وبخا�صة يف املراحل الأ�سا�سية
العليا لأنها تعزز االنتماء واملواطنة ال�صاحلة لدى
الطلبة
_ ت�شخي�ص واقع معلمي الدرا�سات االجتماعية يف
حمافظة �إربد حول واقع توظيفهم للتاريخ املحلي،
وتقدمي التو�صيات املنا�سبة حول نقاط ال�ضعف التي
يحتاجونها.
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حمددات الدرا�سة
من املمكن تعميم نتائج هذه الدرا�سة يف �ضوء
املحددات الآتية:
 اقت�صارها على معلمي الدرا�سات االجتماعية يفاملرحلة الأ�سا�سية العليا ممن يدر�سون الدرا�سات
االجتماعية يف مدرا�س مديريات تربية حمافظة �إربد
( �إربد الأوىل  ،والثانية  ،والثالثة ،والأغوار ال�شمالية
،ولواء الكورة  ،وبني كنانة  ،والرمثا) ،.وامل�رشفني
الرتبويني يف نف�س املديريات يف الف�صل الثاين من
العام الدرا�سي .2011/2012
 اقت�صارها على الأداة املعدة لقيا�س درجة توظيفمعلمي الدرا�سات االجتماعية يف املرحلة الأ�سا�سية
العليا للتاريخ املحلي ،وما يتوافر لها من درجات
�صدق وثبات.

التعريفات الإجرائية
ت�ضمنت الدرا�سة جمموعة من امل�صطلحات الأ�سا�سية
التي عرفت على النحو الآتي:
معلمو الدرا�سات االجتماعية :هم املعلمون واملعلمات
الذين يدر�سون مادة الدرا�سات االجتماعية (تاريخ،
جغرافيا ،الرتبية الوطنية) ل�صفوف املرحلة
الأ�سا�سية العليا يف مديريات التعليم يف �إربد وت�ضم
مديرية �إربد الأوىل ،والثانية ،والثالثة ،الأغوار
ال�شمالية ،ولواء الكورة ،وبني كنانة ،والرمثا ويف
الف�صل الثاين من العام الدرا�سي 2011/2012
التاريخ املحلي  :هو الذي يتناول البيئة املحيطة
بالطالب والتي تقع يف نطاق خربته �سواء كانت هذه
البيئة ح ّيا �أو قرية �أو مدينة �أو دولة مبا فيها من
ظواهر تاريخية واقت�صادية واجتماعية و�سيا�سية
وع�سكرية وثقافية ودينية �شبلي ،وخلف،وعبد
العزيز،واجلمل( )1998وتقا�س من خالل الأداة
املعدة لها .
درجة التوظيف :اال�ستفادة الفعلية من البيئة
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املحيطة بالطالب يف العملية التعليمية التعلمية وتقا�س
بالدرجة التي يح�صل عليها املعلم وامل�رشف عند
�إجابته عن فقرات الإ�ستبانة املعدة يف هذه الدرا�سة .
املرحلة الأ�سا�سية العليا :هم الطلبة الذين يجل�سون
على مقاعد الدرا�سة يف مدار�س مديريات اربد
وترتاوح �أعمارهم ما بني (� )16_14سنة وت�شمل
ال�صفوف ال�سابع والثامن والتا�سع والعا�رش.

الدرا�سات ال�سابقة
يتناول هذا اجلزء من البحث عر�ض ًا للدرا�سات
ذات ال�صلة مبو�ضوع الدرا�سة احلالية ،حيث �سيتم
عر�ضها وفق ًا لت�سل�سها الزمنى من الأحدث �إىل
الأقدم:
�أجرت جونز ( )Jones, 2012درا�سة هدفت اىل
الك�شف عن �أثر ال�رسد ال�شفوي التاريخي االلكرتوين
والعادي على حت�صيل طالب املرحلة الثانوية يف
درو�س التاريخ وتكونت عينة الدرا�سة من ()14
طالب ًا يدر�سون يف �إحدى املدار�س الثانوية يف والية
�أيوا ولتحقيق هدف الدرا�سة مت ا�ستخدام املالحظة
واملقابالت وجمع تقارير الطالب املكتوبة وال�شفوية
والإلكرتونية التي �أعدها الطالب يف درو�س التاريخ
الأمريكي وبعد جمع اليبانات وحتليلها مت التو�صل
�إىل النتائج الآتية :تثري تقنيات ال�رسد ال�شفوي
انفعاالت الطالب واجتاهاتهم نحو مادة التاريخ
وميكن لل�رسد ال�شفوي �أن يثري التخيل واملالحظة
والنقد عند الطالب وعدم وجود فروق ذات داللة
�إح�صائية يف م�ستوى التح�صيل يعزى لطريقة ال�رسد
ال�شفوي االلكرتوين.
�أما درا�سة �شناوة وعبداحل�سني ( )2010فكان الهدف
من الدرا�سة التعرف على مدى ا�ستعمال التاريخ
ال�شفوي كمدخل من مداخل تدري�س مادة التاريخ
يف املرحلة الثانوية من وجهة نظر مديري ومدر�سات
هذه املادة ولتحقيق هدف الدرا�سة ا�ستخدم ا�ستبانة
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من �إعدادهما ت�ضمنت ( )26فقرة ومت �إيجاد معامل
ثبات اال�ستبانة بطريقة �إعادة االختبار وبلغ معامل
الثبات ( )0.82وطبق املقيا�س على عينة م�ؤلفة
من ( )170مدر�س ًا ومدر�سة يف املدار�س املتو�سطة
والثانوية والإعدادية يف بداية الف�صل الدرا�سي
الثاين للعام الدرا�سي ( )2009-2010و�أظهرت
النتائج فعالية ا�ستعمال التاريخ ال�شفوي كمدخل
من مداخل تدري�س التاريخ عند مدر�سي ومدر�سات
التاريخ يف تدري�سهم املقررات الدرا�سية التاريخية
وعدم فاعلية ا�ستعمال التاريخ ال�شفوي كمدخل
من مداخل تدري�س التاريخ عند مدر�سي ومدر�سات
التاريخ تعزى �إىل متغري اجلن�س (ذكور�-إناث).
وقام دوروز ( )Dorose.2010بدرا�سة هدفت �إىل
تق�صي �أنواع املعلمني الذين يدر�سون التاريخ املحلي
وتق�صي العوامل التابعة من ما�ضي املجتمع والتي
ميكن �أن ت�ؤثر على تعليمهم  ،واملمار�سات التعليمية
امل�ستخدمة لتعليم الطلبة عنا�رص التاريخ املحلي
 ،وممار�سته من قبل املعلمني وت�ضمنت الدرا�سة
تنفيذ م�رشوع ميلودكي التعليمي ( )Momالذي
ا�شتمل على كتب و�أقرا�ص مدجمة ومناهج درا�سية
و�شبكة انرتنت.وا�شتملت الدرا�سة على()91
معلما من م�ستخدمي مواد امل�رشوع التعليمي
حيث �أجاب ه�ؤالء املعلمون على ا�ستبانة هدفت
اىل الك�شف عن جوانب الفروق فيما بينهم على
م�ستوى املدار�س االبتدائية والإعدادية والثانوية
وكما ا�شتملت على مقابالت وحتليل وثائق ل 11
م�ستخدما من م�ستخدمي امل�رشوع،وخالل تنفيذ
امل�رشوع كتبت لوحات تعليمية خا�صة بكل حالة
من احلاالت امل�شاركة يف امل�رشوع وقد اتخذ ت�شبيه
ا�ستعادة( )lhorntous1991القائلة ب�أن معلمي
الدرا�سات االجتماعية هم حرا�س املناهج التعليمية
كو�سيلة لفهم قرارات امل�شاركني وممار�ستهم
التعليمية ،و�أ�شارت مراجعة امللفات ال�شخ�صية
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ملعلمي التاريخ املحلي �إىل �أن التاريخ املحلي يدر�س
جلميع م�ستويات الطلبة �إال �أن تدر�سيه كان ظاهرا
ب�صورة �أكرث يف م�ستوى ال�صف الثالث من قبل
املعلمني الذين تربطهم عالقات �شخ�صية مع املجتمع
املحلي وممن لديهم  15عاما �أو �أقل من اخلربة يف
التدري�س وممن يحملون درجة املاج�ستري دون �أن
تكون لديهم تدريب على توظيف التاريخ املحلي
كما �أظهرت النتائج عن خلفيات املعلمني والعوامل
اخلارجية مثل ت�صورات املعلمني عن زمالئهم
وقدرات الطلبة واهتماماتهم ،و�أظهرت �أن كل هذه
املتغريات كان لها �أثر يف خيارات املعلمني املتعلقة
ب�أهداف التعليم وطرائق التدري�س والتقومي كما تبني
ان هناك حاجة �إىل مزيد من البحوث التي تنطوي
على درا�سات متعمقة لدرا�سة دور التاريخ املحلي
خالفا لتطبيق هذه الطريقة يف املناطق احل�رضية.
وقام الآغا ( )2008بدار�سة هدفت �إىل الك�شف
عن �آراء معلمي قبل اخلدمة نحو ا�ستخدام التاريخ
ال�شفوي كمدخل من مداخل تدري�س الدرا�سات
االجتماعية وبلغت عينة الدرا�سة من ( )60معلم ًا
ومعلمة من معلمي الدرا�سات االجتماعية قبل اخلدمة
يف اجلامعة الإ�سالمية وا�ستخدم الآغا �أداة مكونة
من ( )26فقرة وا�ستخرجت لها ال�صدق والثبات
و�أظهرت الدرا�سة عدم وجود فروق دالة �إح�صائي ًا
يف ا�ستخدام التاريخ ال�شفوي كمدخل من مداخل
تدري�س الدرا�سات االجتماعية تعزى للجن�س ،و�إىل
امل�ستوى الدرا�سي �إىل التفاعل بني اجلن�س وامل�ستوى
الدرا�سي.و�أظهرت النتائج فعالية ا�ستعمال التاريخ
ال�شفوي كمدخل من مداخل تدري�س التاريخ عند
مدر�سي ومدر�سات التاريخ يف تدري�سهم املقررات
الدرا�سية التاريخية وعدم فاعلية ا�ستعمال التاريخ
ال�شفوي كمدخل من مداخل تدري�س التاريخ عند
مدر�سي ومدر�سات التاريخ تعزى �إىل متغري اجلن�س
(ذكور� -إناث).
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ويف درا�سة قام بها عدوان ( )2006هدفت �إىل تق�صي
مواقف �أ�ساتذة التاريخ يف اجلامعات الفل�سطينية
يف قطاع غزة من التاريخ ال�شفوي ملا لذلك من �أثر
على اعتماد منهج التاريخ ال�شفوي ورواجه يف
الأو�ساط املخت�صة.وقد اعتمد الباحث عدوان منهج
الإح�صاء الوظيفي من خالل ا�ستبانة علمية حمكمة
جرى حتكيمها من عدة من املتخ�ص�صني ليتم حتديد
درجة قبول املخت�صني للروايات ال�شفهية و�رشوطهم
لقبولها مبا يحقق ت�أ�صي ًال منهجي ًا معتد ًا به للتاريخ
ال�شفوي ومبا يعتقده عدوان �أنه �سابقة يف هذا املجال
ومن نتائج هذه الدرا�سة �أن �أكرث من ( )88%من
�أ�ساتذة التاريخ الإ�سالمي يف جامعات قطاع غزة
ي�ؤمنون ب�أن م�صادر التاريخ الإ�سالمي عموم ًا مبنية
على روايات �شفوية وهو ما يعزز العمل وفق منهج
التاريخ ال�شفوي و�أظهرت الدرا�سة �أن املذكرات
هي رواية �شفوية رغم �أنها مكتوبة وذلك وفق ًا لآراء
�أ�ساتذة التاريخ يف جامعات قطاع غزة .ووفق ًا لبع�ض
امل�صادر الأجنبية.
ويف درا�سة قام بها اينت وايزنك (Ayten & Ernic,
 )2005والتي مت تطبيقها يف مدينة �أ�ضنا الرتكية
هدفت �إىل تقييم ن�شاطات التعلم و�أ�ساليب تدري�س
الدرا�سات االجتماعية التي يقوم به املعلمني لطالب
ال�صف الرابع وطالب ال�صف ال�سابع يف �ضوء
مفاهيم التفكري التاريخي وال�رسد ال�شفوي للتاريخ.
وتكونت عينة الدرا�سة من ( )2000طالب من طالب
�ستة مدار�س �أ�سا�سية يف منطقة �سيهان الواقعة يف
�أ�ضنا الرتكية .ولتحقيق هدف الدرا�سة قام اينت
وايزنك ومب�ساعدة املعلمني بتدري�س جميع الطالب
وحدتني يف مادة التاريخ هما "االمرباطورية العثمانية
يف القرن ( )19والقرن ( ")20واملوطن الأول
�أنطاكيا" حيث مت ا�ستخدام ا�سرتاتيجية ال�رسد
ال�شفوي التي تبعها مناق�شة عامة وطرح الأ�سئلة
مت تنفيذ مهام �ضمن جمموعات عمل تعاونية.وبعد
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انتهاء الدر�س مت عقد مقابالت �شبه فردية مع الطالب
ومالحظة �أداء املعلمني يف الغرفة ال�صفية وحتليل
املنهاج .وخل�صت الدرا�سة �إىل �أن املعلمني الأتراك
ال ي�ستخدمون الأ�ساليب التي ت�شجع الطالب الأتراك
على ممار�سة ال�رسد ال�شفوي رغم �أثرها الف ّعال يف
تو�ضيح �أحداث التاريخ يف تنمية الثقافة الوطنية و�أن
املعلمني ي�ستخدمون مادة الكتاب فقط يف تدري�سهم
ملحتوى مادة التاريخ وقد �أو�صت الدرا�سة ب�إدخال
ا�سرتاتيجيات التفكري التاريخي وال�رسد واملناق�شة
للمنهاج وتدريب املعلمني على ا�ستخدامها.
ويف �ضوء العر�ض ال�سابق للدرا�سات ميكن مالحظة
الآتي:
� .1أكدت الدرا�سات ال�سابقة على �أهمية ال�رسد
ال�شفوي للتاريخ ،باعتباره من الطرائق الفعالة يف
تدري�س التاريخ.
 .2تباينت الدرا�سات ال�سابقة يف عيناتها فبع�ضها
طبق على الطلبة مثل درا�سة ()Jones, 2012
ودرا�سة ( )Ayten & Ernic, 2005وبع�ضها
الآخر طبق على مديري املدار�س واملعلمني مثل
درا�سة (�شناوة وعبد احل�سني  ،)2010،وبع�ض
الدرا�سات ال�سابقة طبقت على �أ�ساتذة اجلامعات
مثل درا�سة (عدوان.)2006 ،
 .3غلب على الدرا�سات ال�سابقة ا�ستخدام اال�ستبانة
�أداة جلمع البيانات يف حني ا�ستخدمت بع�ض
الدرا�سات اال�رشاك الفعلي لأفراد العينة يف تق�صي
املعلومات من البيئة املحلية يف حني ا�ستخدمت
درا�سات �أخرى مقابلة معمقة مع �أفراد العينة مثل
()Dorose.2010

 .4ا�ستفادت الدرا�سة احلالية من الدرا�سات ال�سابقة
يف التعرف على كيفية بناء الأداة ،كما مت مناق�شة
نتائج الدرا�سة احلالية يف �ضوء نتائج الدرا�سات
ال�سابقة.
 .5امتازت الدرا�سة احلالية عن الدرا�سات ال�سابقة
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يف �شمولية تناولها للمو�ضوع  ،حيث اقت�رصت
الدرا�سات ال�سابقة على الأ�سلوب الأن�سب لتدري�س
التاريخ ،يف حني اهتمت الدرا�سة احلالية مبو�ضع
اال�ستفادة من التاريخ املحلي وذلك من خالل توظيف
البيئة املحيطة بالطالب.

�إجراءات البحث
منهجية الدرا�سة
مت اتباع املنهج الو�صفي التحليلي والذي يقوم
على �أ�سا�س درا�سة الظاهرة كما هي دون تدخل
من الباحث وذلك بهدف الك�شف عن درجة توظيف
معلمي الدرا�سات االجتماعية التاريخ املحلي يف
مدار�س حمافظة �إربد.

جمتمع البحث وعينته
تكون جمتمع الدرا�سة من جميع معلمي الدرا�سات
االجتماعية يف املرحلة الأ�سا�سية العليا يف مدار�س
تربية �إربد موزعني على مديريات الرتبية (الأوىل،و
الثانية ،والثالثة ،والأغوار ال�شمالية ،ولواء الكورة
 ،وبني كنانة  ،والرمثا) وامل�رشفني الرتبويني ملادة
الدرا�سات االجتماعية يف هذه املديريات  .ويبلغ
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عددهم ح�سب �إح�صاءات الف�صل الثاين من العام
الدرا�سي )1180( 2011/2012معلما ومعلمة منهم
( )520معلما و( )660معلمة وبن�سبة ()44.1%
()55.9وعدد امل�رشفني الرتبويني من الذكور ()16
م�رشفا وال يوجد �إناث.
�أما عينة الدرا�سة فتكونت من ( )183فردا
منهم( )168معلما ومعلمة بواقع ( )76معلما
و()92من الإناث و( )15م�رشفا .ومت اختيار
العينة بالطريقة الع�شوائية الب�سيطة من بني معلمي
املدار�س الأ�سا�سية العليا وقد روعي يف اختيارهم
توزعهم من جميع مديريات تربية �إربد ( الأوىل
 ،والثانية ،والثالثة ،والأغوار ال�شمالية  ،ولواء
الكورة ،وبني كنانة  ،والرمثا) والوظيفة (معلم
،وم�رشف) واجلن�س (ذكور  ،و�إناث ) وامل�ؤهل
العلمي (بكالوريو�س،ودرا�سات عليا ) والتخ�ص�ص
العلمي (جغرافية ،وتاريخ ،ودرا�سات اجتماعية)
و�سنوات اخلربة ( �أقل من � 5سنوات ،من �-5أقل
من � 10سنوات � 10 ،سنوات فاكرث) ،واجلدول ()1
يو�ضح ذلك.

اجلدول ( :)1ميثل توزيع �أفراد العينة تبعا ملتغريات الدرا�سة
املتغري
الوظيفة
اجلن�س
امل�ؤهل العلمي
التخ�ص�ص العلمي
اخلربة

م�ستويات املتغري
معلم
م�رشف
ذكور
�إناث
بكالوريو�س
درا�سات عليا
جغرافية
تاريخ
درا�سات اجتماعية
اقل من � 5سنوات
من5-اقل من �10سنوات
�10سنوات فاكرث

عينة الدرا�سة
168
15
76
92
107
76
44
107
32
22
75
86

الن�سبة املئوية
91.8%
8.2%
49.7%
50.3%
58.5%
41.5%
24%
58.5%
17.5%
12%
41%
47%
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�أداة الدرا�سة
لأغرا�ض الإجابة عن �س�ؤال الدرا�سة وفر�ضياتها
طورت ا�ستبانة ال�ستق�صاء درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
يف مدار�س املرحلة الأ�سا�سية العليا من وجهة نظرهم
وامل�رشفني الرتبويني يف حمافظة �إربد .باالعتماد على
قائمة اللقاين ،وحممد ،ور�ضوان (.)1990
ومت االطالع على ما ُكتب عن التاريخ املحلي عبداهلل
(، ) 2003و�شلبي وخلف،عبدالعزيز واجلمل
( )1998تكونت اال�ستبانة من ( )44فقرة موزعة
على �أربعة جماالت هي :اختيار مو�ضوعات التاريخ
املحلي ،والتمهيد لتدري�س التاريخ املحلي ،وا�ستخدام
البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية امليدانية
 ،وا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
و�صيغت على �شكل فقرات ونظمت يف �سلم تقدير
خما�سي التدرج ومت مراجعتها وتدقيقها وتنقيحها
من حيث ال�صياغة واللغة كما عر�ضت هذه اال�ستبانة
على ع�رشة حمكمني من �أع�ضاء هيئة التدري�س يف
كلية العلوم الرتبوية املخت�صني يف القيا�س والتقومي
و�أ�ساليب تدري�س الدرا�سات االجتماعية وامل�رشفني
يف مركز التطوير التابع لوكالة الغوث وامل�رشفني
يف وزارة الرتبية والتعليم وللت�أكد من دقة ال�صياغة
وو�ضوح الفقرات ومقروئيتها ومالءمتها للغر�ض
الذي �أعدت له ويف �ضوء مالحظاتهم �أجريت
التعديالت الالزمة  ،بحيث بقي عدد الفقرات كما
هو �أما التعديل فكان على عدد الفقرات لكل جمال
بحث ،مت نقل بع�ض الفقرات من جمال �إىل جمال،
كما مت �إعادة �صياغة يف بع�ضها و�أ�صبحت اال�ستبانة
مكونة يف �صورتها النهائية من ( )45فقرة موزعة
على �أربعة جماالت بحيث �أ�صبح عدد فقرات املجال
الأول اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي ( )6فقرات
واملجال الثاين التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي ()17
فقرة .واملجال الثالث ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيد
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الدرا�سة التاريخية امليدانية ( )16فقرة .واملجال
الرابع ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
( )6فقرات
وبعد االنتهاء من بناء اال�ستبانة جرى تطبيقها على
عينة مكونة من ( )30معلما ومعلمة اختريوا ع�شوائيا
من بني معلمي مدار�س حمافظة �إربد خارج عينة
الدرا�سة ومن املجتمع نف�سه وذلك يف ال�شهر الرابع
من الف�صل الدرا�سي الثاين2011/2012وقد كان
الهدف من الدرا�سة اال�ستطالعية يتلخ�ص فيما ياتي :
•التعرف �إىل مدى �إمكانية تطبيق اال�ستبانة يف
املدار�س الأ�سا�سية العليا يف �ضوء الإمكانات املتاحة
•التعرف �إىل مدى و�ضوح تعليمات اال�ستبانة
وفقراتها ،ا�ستخراج امل�ؤ�رشات الأولية ل�صدق
اال�ستبانة وثباتها.

�صدق الأداة
حتقق الباحثان من �صدق الأداة من خالل الإجراءات
املتبعة عرب مراحل تطويرها واملتمثلة يف �إعداد
الفقرات وتوزيعها على املجاالت الأربعة وعر�ضها
على جمموعه من املحكمني من اع�ضاء هيئة التدري�س
وجتريبها على عينة من خارج عينة الدرا�سة ومن
املجتمع نف�سه مكونة من ( )30معلما ومعلمة ور�صد
مالحظات املعلمني على الفقرات من حيث الأ�سئلة
التي يطرحونها حولها و�إجراء التعديالت التي
جتعل العبارات �أكرث و�ضوحا.
بعد ذلك مت التحقق من �صدق البناء اال�ستبانة
ب�إيجاد معامالت االرتباط بني الدرجات على الفقرات
والدرجات على املجاالت التي تنتمي �إليها ويبني
اجلدول ( )2هذه النتائج.

عودة ابو سنينة،ريم الزعيب ،درجة توظيف معلمي ،...جملة جامعة اخلليل للبحوث ،اجمللد ( ،)9العدد ( ،)2ص (2014،)43-21

30

اجلدول (  :) 2دالالت �صدق بناء الإ�ستبانه با�ستخدام معامالت االرتباط بني الدرجات على الفقرات والدرجات على املجاالت التي
تنتمي �إليها
معامل االرتباط باملجال
رقم الفقرة
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي

التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي

ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة
التاريخية امليدانية

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

**0.74
**0.79
**0.71
**0.67
**0.72
**0.68
**0.58
**0.56
**0.60
**0.43
**0.53
**0.60
**0.65
**0.66
**0.67
**0.67
**0.76
**0.74
**0.71
**0.68
**0.70
**0.77
**0.69
**0.67
**0.66
**0.70
**0.60
**0.62
**0.65
**0.74
**0.78
**0.75
**0.74
**0.66
**0.72
**0.67
**0.70
**0.66
**0.62
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ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية

** دال اح�صائيا عند م�ستوى α =0.01
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**0.76
**0.83
**0.82
**0.81
**0.81
**0.75

40
41
42
43
44
45

يتبني من اجلدول �أن معامالت االرتباط كل فقرة باملجال الذي تنتمي �إليه كانت ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى
داللة( �)0.01أو�أقل مما يعك�س �صدق بناء اال�ستبانة.
ب�صورة نهائية وباالنتهاء من هذه اخلطوة �أ�صبحت
ثبات الأداة
الأداة جاهزة لعملية التطبيق النهائي.
حتقق الباحثان من ثبات ا�ستبانة درجة توظيف
متغريات الدرا�سة
معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف
الوظيفة ولها م�ستويان  :معلم  ،م�رشف
تدري�سهم با�ستخدام معادلة كرونباخ �ألفا لالت�ساق
اجلن�س وله فئتان  :ذكر� ،أنثى
الداخلي بداللة �إح�صائيات الفقرة ،وذلك على كل
امل�ؤهل العلمي  :وله م�ستويان :بكالوريو�س،
جمال من جماالت درجة توظيف معلمي الدرا�سات
درا�سات عليا
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم التي ت�ضمنتها
التخ�ص�ص العلمي  :وله ثالثة م�ستويات :تاريخ ،
الأداة وعلى اال�ستبانة كاملة وكذلك بطريقة التجزئة
جغرافية ،درا�سات اجتماعية
الن�صفية امل�صححة مبعادلة �سبريمان بروان ويبني
اخلربة  :ولها ثالثة م�ستويات� :أقل من � 5سنوات،
اجلدول ( )3هذه النتائج.
من-5اقل من �10سنوات�10،سنوات ف�أكرث.
يالحظ من اجلدول �أن معامل الثبات لال�ستبانة كاملة
املعاجلات الإح�صائية
قد بلغ ( )96.بطريقة كردنباخ �ألفا و()88.بطريقة
اعتمدت الدرا�سة يف تنظيم بياناتها وحتليلها على
التجزئة الن�صفية امل�صحح مبعادلة �سبريمان _
الإح�صاء الو�صفي من خالل الرزمة الإح�صائية
بروان كما تراوحت معامالت كرونباخ �ألفا للمجاالت
للعلوم االجتماعية ( )SPSSحيث مت ا�ستخراج
الفرعية الأربعة ما بني  0.81و  0.92بطريقة
املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية
كرونباخ �ألفا وما بني  0.74و 0.87بطريقة التجزئة
والن�سبة املئوية ونتائج اختبار  ))T_Testوحتليل
الن�صفية وهي جميعا مقبولة لأغرا�ض الدرا�سة
التباين الأحادي ( )ANOVAبهدف عر�ض نتائج
احلالية وبعد ذلك �صيغت الفقرات والتعليمات
اجلدول ( :)3معامل الثبات املجاالت الفرعية والأداة الكلية
املجاالت
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية امليدانية
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الكلي

كرونباخ �ألفا
0.81
0.91
0.92
0.88
0.96

التجزئة الن�صفية
0.74
0.78
0.87
0.84
0.88
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الدرا�سة ثم تف�سريها ثم اخلروج بتو�صياتها حيث
اعتمد الباحثان مقيا�س ()Likertاخلما�سي ،لقيا�س
درجات توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
للتاريخ املحلي بتدري�سهم  .وي�شمل املقيا�س على
امل�ستويات الآتية :
عالية جدا ( ، )5عالية ( ،)4متو�سطة (� ، )3ضعيفة
( ، )2و�ضعيفة جدا( )1ومت اعتماد درجة القطع
املنا�سبة بناء على ر�أي ال�سادة املحكمني وهي كما
يلي:
اجلدول ( :)4درجات الأداة وتقديراتها
الدرجة
 4.5ف�أكرث
3.5-4.49
2.5-3.49
2.5ف�أقل

التقدير
عالية جدا
عالية
متو�سطة
متدنية

نتائج البحث ومناق�شتها

نتائج ال�س�ؤال الرئي�سي :ما درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
يف مدار�س املرحلة الأ�سا�سية العليا من وجهة نظرهم
وامل�رشفني الرتبويني يف �إربد.
للإجابة عن هذا ال�س�ؤال مت ا�ستخراج املتو�سطات
احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سب املئوية
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لآراء �أفراد عينة الدرا�سة على جماالت �أداة الدرا�سة
وعليها كاملة  .وي�شري اجلدول �إىل �أن الدرجة
الكلية مل�ستوى �أفراد العينة لدرجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
يف مدار�س املرحلة الأ�سا�سية العليا من وجهة
نظرهم وامل�رشفني الرتبويني يف حمافظة �إربد.
بلغت ( )165.75وبن�سبة مئوية ( )73.6وهي درجة
توظيف عالية وجاء جمال ا�ستخدام التاريخ املحلي
يف الغرفة ال�صفية باملرتبة الأوىل وبلغ املتو�سط
احل�سابي ( )23.20وبن�سبة مئوية ( )77.4وهي
درجة توظيف عالية وجاء يف املرتبة الثانية املجال
الأول اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي ومبتو�سط
ح�سابي ( )22.33وبن�سبة مئوية ( )74.4وهي درجة
توظيف عالية  ،وجاء املجال الثالث يف املرتبة الثالثة
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية
امليدانية ومبتو�سط ح�سابي ( )59.02وبن�سبة مئوية
( )73.8%وهي درجة توظيف عالية وجاء يف املرتبة
الرابعة املجال الثاين التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
مبتو�سط ح�سابي( )64.20وبن�سبة مئوية ()72%
وهي درجة توظيف عالية .
�أما بالن�سبة ملجاالت الدرا�سة فقد جاءت نتائجها
ح�سب اجلداول ()6-9

اجلدول رقم ( :) 5املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سبة املئوية ودرجة التوظيف لأفراد عينة الدرا�سة على املجاالت التي
ت�ضمنتها �أداة الدرا�سة الكلية.
املجاالت
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة
التاريخية امليدانية
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الكلي

الرتبة

درجة
التوظيف
عالية
عالية
عالية

املتو�سطات
احل�سابية
22.33
61.20
59.02

االنحراف
املعياري
3.92
10.79
10.39

الن�سبة
املئوية%
74.4
72
73.8

2
4
3

عالية
عالية

23.20
165.75

4.49
25.71

77.4
73.6

1
-
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�أوال  :اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
اجلدول (  :)6املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سب املئوية �أفراد عينة الدرا�سة على املجال الأول " اختيار مو�ضوعات
التاريخ املحلي"
رقم الفقرة

املتو�سط االنحراف
3.80
3.73

� .1أ�ستخدم مو�ضوعات تاريخية تت�صف باملحلية.
� .2أ�ستخدم مو�ضوعات تاريخية حملية مت�صلة مب�صادر التاريخ
املحلي التي يلم�سها الطالب يف حياتهم اليومية.
3.78
� .3أ�ستخدم مو�ضوعات التاريخ املحلي املنا�سبة مل�ستويات الطلبة
وقدراتهم.
� .4أ�ستخدم مو�ضوعات التاريخ املحلي املنا�سبة الهتمامات الطلبة و 3.69
ميولهم ورغباتهم.
3.75
� .5أراعي �إمكانات املدر�سة والوقت املخ�ص�ص للدرا�سة يف اختيار
مو�ضوع التاريخ املحلي .
3.57
� .6أختار مو�ضوعات تتيح للطلبة ممار�سة مهارات و �أن�شطة
متعددة.
22.33
الكلي

الن�سبة
املئوية
76
74.6

الرتبة
1
4

درجة
التوظيف
عالية
عالية

0.87

75.6

2

عالية

0.96

73.8

5

عالية

0.91

75

3

عالية

0.92

71.4

6

عالية

3.92

74.4

-

عالية

0.87
0.91

ي�شري اجلدول �إىل �أن درجة التوظيف الكلية مل�ستوى �أراء �أفراد العينة يف املجال الأول اختيار مو�ضوعات التاريخ
املحلي قد بلغت ( )22.33وبن�سبة مئوية ( )74.4%وهي درجة توظيف عالية وجاء ترتيب الفقرات على النحو
الآتي) I ،3 ، 5، 2 ، 4 ،6 ( :
ثانيا التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
اجلدول (  :)7املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سب املئوية لأفراد العينة على جمال الدرا�سة الثاين التمهيد لتدري�س
التاريخ املحلي
الرتبة

درجة
التوظيف
متو�سطة

رقم الفقرة

املتو�سط

االنحراف

� .7أعلق �صورا مت�صلة مبو�ضوع التاريخ املحلي على جدران
ال�صف.
� .8أ�ستف�رس عن م�صادر التاريخ املحلي التي �شاهدها الطالب.
� .9أ�رسد للطلبة خربة �شخ�صية مرتبطة مبو�ضوع الدر�س.
� .10أو�ضح للطلبة اهمية درا�سة مظاهر التاريخ املحلي.
� .11أحدد للطلبة الأهداف التي ميكن �أن تتحقق من درا�سة
مو�ضوع التاريخ املحلي .
� .12أق�سم مو�ضوع التاريخ املحلي �إىل حماور �أ�سا�سية .
� .13أخطط مع الطلبة لتنفيذ درا�سة ميدانية لأحد �أماكن التاريخ
املحلي املت�صلة مبو�ضوع الدر�س.
� .14أق�سم �أن�شطة الدرا�سة و�أوزعها على الطلبة ح�سب ميولهم
وخرباتهم واختيارهم احلر.

3.47

1.12

الن�سبة
املئوية
69.4

13

3.67
3.90
3.93
3.92

0.93
1.00
0.86
0.83

73.4
78
78.6
78.4

6
3
1
2

عالية
عالية
عالية
عالية

3.79
3.45

0.88
1.05

75.8
69

4
14

عالية
متو�سطة

3.60

0.88

72

8

عالية
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� .15أكلف بع�ض الطلبة بجمع معلومات وبيانات مت�صلة مبو�ضوع
التاريخ املحلي من م�صادر التاريخ املحلي املكتوبة .
� .16أكلف بع�ض الطلبة للقيام مبهام جمع املادة التاريخية
ال�شفوية عن طريق عقد مقابالت مع املعا�رصين للأحداث �أو من
�شاركوا فيها.
� .17أدرب الطلبة على مهارات جمع املادة التاريخية �شفويا عن
طريق بع�ض املقابالت داخل ال�صف.
� .18أدرب الطلبة على مهارات الدرا�سة امليدانية.
� .19أوجه الطلبة لأمناط ال�سلوك املنا�سبة �أثناء الدرا�سة امليدانية.
�.20أ�شرتك مع الطلبة يف الإعداد النهائي للدرا�سة امليدانية.
� .21أتفق مع الطلبة على الأهداف التي ميكن بلوغها من خالل
الدرا�سة امليدانية.
� .22أتفق مع الطلبة على �أوجه الن�شاط التي �سيقومون بها �أثناء
الدرا�سة امليدانية.
� .23أتفق مع الطلبة على �أ�ساليب التقومي التي �ستتبع لتقومي
تعلمهم.
الكلي

34

3.69

0.94

73.8

5

عالية

3.16

1.09

63.2

16

متو�سطة

3.49

1.05

69.8

11

متو�سطة

3.40
3.55
3.49
3.52

0.98
1.00
0.95
0.99

68
71
69.8
70.4

15
8
11
9

متو�سطة
عالية
متو�سطة
عالية

3.52

1.01

70.4

9

عالية

3.64

1.01

72.8

7

عالية

61.20

10.79

72

-

عالية

وي�شري اجلدول �إىل �أن الدرجة الكلية مل�ستوى �آراء �أفراد العينة لدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
للتاريخ املحلي يف تدري�سهم على املجال الثاين التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي قد بلغت( ) 61.20وبن�سبة مئوية
( )77%وهي درجة توظيف عالية وقد �سجلت الفقرات ()22,21,19,23,8,15,12,9,11,10درجة توظيف عالية
�أما الفقرات ( )16,18,13,7,17,20فدرجة توظيف متو�سطة.
ثالثا  :ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية وامليدانية
اجلدول ( :)8املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سب املئوية الراء �أفراد العينة على جمال الدرا�سة الثالث ا�ستخدام البيئة
املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية امليدانية
الرتبة

درجة
التوظيف
عالية
عالية
عالية
عالية

رقم الفقرة

املتو�سط

االنحراف

� .24أزود الطالب مبعلومات �إر�شادية للدرا�سة امليدانية.
�.25أوجه الطلبة للم�شاهدة املنظمة وت�سجيل املالحظات.
� .26أف�رس للطلبة ظواهر التاريخ املحلي يف امكانها .
� .27أتيح للطلبة قدرا من اال�ستقاللية يف التو�صل للمعلومات
واحلقائق من م�شاهداتهم املنظمة.
� .28أتيح للطلبة قدرا من اال�ستقاللية للربط بني خرباتهم ال�سابقة
وما يتو�صلون �إليه من معلومات جديدة .
� .29أوجه الطلبة اللتقاط بع�ض ال�صور وعمل ر�سوم تخطيطية .
 .30اطلب من الطلبة تدوين نقاط �أ�سا�سية حول ما ي�سمعونه �أثناء
الدرا�سة امليدانية .
� .31أناق�ش الطلبة حول نتائج الدرا�سة امليدانية يف ال�صف.

3.72
3.60
3.73
3.88

0.97
0.98
0.99
0.87

الن�سبة
املئوية
74.4
72
74.6
77.6

7
12
6
3

3.78

0.80

75.6

4

عالية

3.44
3.59

1.00
1.00

68.8
71.8

16
13

متو�سطة
عالية

3.62

1.00

72.4

11

عالية

عودة ابو سنينة،ريم الزعيب ،درجة توظيف معلمي ،...جملة جامعة اخلليل للبحوث ،اجمللد ( ،)9العدد ( ،)2ص (2014،)43-21

� .32أناق�ش الطلبة يف الف�صل حول نتائج املقابالت ال�شفوية التي
قاموا بها �أثناء الدرا�سة امليدانية .
� .33أناق�ش الطلبة حول املعلومات و البيانات التي جمعوها من
م�صادر التاريخ املحلي املكتوبة .
 .34ارد على �أ�سئلة وا�ستف�سارات الطلبة حول مو�ضوع التاريخ
املحلي
� .35أقوم �سلوك الطلبة �أثناء الدرا�سة امليدانية و املقابالت
ال�شفوية.
� .36أوكد على �إيجابيات الدرا�سة ملو�ضوع التاريخ املحلي للأخذ
بها يف الدرا�سات التالية
� .37أعالج ال�صعوبات التي يواجهها الطلبة حتى ال تتكرر يف
الدرا�سات امليدانية القادمة.
� .38أوزع على الطلبة �أ�سئلة تطبيقية لتقومي تعلمهم.
�.39أو�ضح للطلبة اهمية احلفاظ على الرتاث التاريخي املحلي.
الكلي

35

3.56

1.06

71.2

15

عالية

3.65

0.91

73

9

عالية

3.91

0.89

78.2

1

عالية

3.69

0.96

73.8

8

عالية

3.75

0.90

75

5

عالية

3.63

0.93

72.6

10

عالية

3.56
3.90
59.02

0.94
0.98
10.39

71.2
78
73.8

14
2
-

عالية
عالية
عالية

وي�شري اجلدول �إىل �أن الدرجة الكلية مل�ستوى �آراء �أفراد العينة لدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
للتاريخ املحلي يف تدري�سهم على املجال الثالث ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سات التاريخية امليدانية وقد
بلغت ( )59.02وبن�سبة مئوية (  )73.8%وهي درجة توظيف عالية وقد �سجلت الفقرات (32,14,30,25,31,3
 )7,33,35,24,26,36,28,27,39,34درجة توظيف عالية يف حني �سجلت الفقرة ( )29درجة توظيف متو�سطة.
املجال الرابع :ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
اجلدول ( :)9املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية والن�سب املئوية لآراء �أفراد العينة على جمال الدرا�سة الرابع "ا�ستخدام
التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية"
الرتبة

درجة
التوظيف
عالية

رقم الفقرة

املتو�سط

االنحراف

� .40أمهد للدر�س مبناق�شة بع�ض مظاهر التاريخ املحلي املت�صلة
مبو�ضوع الدر�س.
� .41أربط بني احداث التاريخ املحلي واحداث التاريخ القومي
� .42أوجه للطلبة �أ�سئلة بغر�ض معرفة خرباتهم ال�سابقة يف
التاريخ املحلي املت�صلة مبو�ضوع الدر�س.
 .43خربات الطلبة ال�سابقة يف التاريخ املحلي يف الدر�س .
� .44أثري يف الطلبة احلافز والرغبة لدرا�سة بع�ض مظاهر التاريخ
املحلي.
� .45أثري الطلبة نحو ت�صميم و�إنتاج بع�ض املواد التعليمية
للم�ساعدة يف تنفيذ در�س التاريخ املحلي
الكلي

3.91

0.95

الن�سبة
املئوية
78.2

2

4.03
3.89

0.96
0.86

80.6
77.8

1
4

عالية
عالية

3.77
3.91

0.94
0.93

75.4
78.2

5
2

عالية
عالية

3.69

1.01

73.8

6

عالية

23.20

4.49

77.4

-

عالية
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ي�شري اجلدول �إىل �أن الدرجة الكلية مل�ستوى �آراء
�أفراد العينة لدرجة توظيف معلمي الدرا�سات
االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم على املجال
الرابع ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
قد بلغت ( )23.20وبن�سبة مئوية ( )77.4%وهي
درجة توظيف عالية وقد �سجلت الفقرة ()41
درجة توظيف عالية جدا يف حني �سجلت الفقرات
( )40,42,42,44,40درجة توظيف عالية.

نتائج فر�ضيات الدرا�سة

نتائج الفر�ضية الأوىل ":ال توجد فروقات ذات داللة
�إح�صائية عند م�ستوى الداللة α<0.05يف درجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي
يف تدري�سهم تعزى للوظيفة ( معلم  ،م�رشف)"
للإجابة عن هذه الفر�ضية ا�ستخرجت املتو�سطات
احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجات توظيف
معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف
تدري�سهم على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة
وعليها كاملة تبعا للوظيفة ثم ا�ستخرجت نتائج

36

االختبار _testللعينات امل�ستقلة للك�شف عن داللة
الفروق بني املتو�سطات ويبني اجلدول (  )10هذه
النتائج.
يالحظ من اجلدول وجود فروق ظاهرية بني
املعلمني وامل�رشفني حول درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم يف
املجال الثاين التمهيد لتدري�س التاريخ واملجال الثالث
ا�ستخدام البيئة يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية وامليدانية
وعلى الأداة كاملة تعزى للوظيفة ول�صالح امل�رشفني
الرتبويني وكانت الفروق دالة �إح�صائيا عند م�ستوى
الداللة(  ،)α<0.05وميكن �أن تعزى النتيجة ال�سابقة
�إىل �أن امل�رشفني الرتبويني هم بالأ�سا�س معلمون
ولهم خربة وا�سعة يف تنفيذ املنهاج �إ�ضافة �إىل ذلك
ف�إن التحاقهم ب�سلك الإ�رشاف �أك�سبهم مزيد ًا من
اخلربة ب�أهمية توظيف التاريخ املحلي يف عملية
التدري�س لأن عملية التعليم يف جوهرها ترتكز على
�أ�سا�س تهيئة اخلربات التعليمية للمتعلم مبا يف ذلك
اال�ستفادة من البيئة املحيطة باملتعلم وذلك يجعل من
التعليم �أكرث فاعلية.

اجلدول ( :)10املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية لآراء املعلمني وامل�شرفني بدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
لتاريخ املحلي يف تدري�سهم ونتائج اختبار  ))T_testللعينات امل�ستقلة لداللة الفروق بني املتو�سطات
املجال
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة
التاريخية امليدانية
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الأداة كاملة

الوظيفة
معلم
م�رشف
معلم
م�رشف
معلم
م�رشف
معلم
م�رشف
معلم
م�رشف

العدد
168
15
168
15
168
15
168
15
168
15

املتو�سط
22.18
24.00
60.43
69.80
58.32
66.87
23.03
25.13
163.96
185.80

االنحراف
3.91
3.70
10.53
10.21
10.17
9.91
4.48
4.37
24.97
26.18

قيمة ت
-1.74

م�ستوى الداللة
0.08

-3.31

0.01

-3.12

0.01

-1.75

0.08

-3.23

0.01
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نتائج الفر�ضية الثانية :ال توجد فروقات ذات داللة
�إح�صائية عند م�ستوى الداللة  α<0.05يف درجة
توظيف معلمي الدرا�سة االجتماعية للتاريخ املحلي
يف تدري�سهم تعزى للجن�س (ذكر �,أنثى)
للإجابة عن هذه الفر�ضية ا�ستخرجت املتو�سطات
احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجات توظيف
معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف
تدري�سهم على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة
وعليها كاملة تبعا للجن�س ثم ا�ستخرجت نتائج
اختبار T_testللعينات امل�ستقلة للك�شف عن داللة
الفروق بني املتو�سطات ويبني اجلدول (  )11هذه
النتائج.
يالحظ من اجلدول وجود فروقات ظاهرية بني

37

درجات توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ
املحلي يف تدري�سهم باملجاالت الأربعة التي ت�ضمنتها
اال�ستبانة وعلى املجاالت جمتمعه �إال �أن هذه الفروق
كانت غري ذات داللة �إح�صائية عند م�ستوى الداللة
 α<0.05تعزى ملتغري اجلن�س �إذ كانت قيمة ت لداللة
الفروق بني املتو�سطات غري دالة �إح�صائيا وميكن �أن
تعزى هذه النتيجة �إىل ان املعلمني(ذكور� ،إناث)
قد مت تاهيلهم �أكادمييا ومهنيا بنف�س الطريقة فهم
يخ�ضعون لنف�س الدورات التدريبية ويدر�سون نف�س
املنهاج كما ان �إمكانات وظروف املدار�س متقاربة
،وبالتايل كان �أدا�ؤهم التدري�سي مت�شابها مما ادى
�إىل عدم ظهور فروق.

اجلدول ( :)11املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية لآراء املعلمني وامل�شرفني بدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
للتاريخ املحلي يف تدري�سهم ونتائج اختبار T_testللعينات امل�ستقلة لداللة الفروق بني املتو�سطات تعزى للجن�س

املجال
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة
التاريخية امليدانية
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الأداة كاملة

اجلن�س
ذكر
�أنثى
ذكر
�أنثى
ذكر
�أنثى
ذكر
�أنثى
ذكر
�أنثى

نتائج الفر�ضية الثالثة :ال توجد فروق ذات داللة
�إح�صائية عند م�ستوى الداللة  α< 0.05يف درجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية لتاريخ املحلي
يف تدري�سهم تعزى للم�ؤهل العلمي ( بكالوريو�س ،
درا�سات عليا)
وللإجابة عن هذه الفر�ضية ا�ستخرجت املتو�سطات
احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجات توظيف
معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف
تدري�سهم على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة

العدد
91
92
91
92
91
92
91
92
91
92

املتو�سط
22.47
22.18
62.01
60.40
59.89
58.16
23.47
22.93
167.85
163.68

االنحراف
4.00
3.84
11.27
10.29
10.45
10.33
4.41
4.58
27.28
24.03

قيمة ت م�ستوى الداللة
0.62
0.50
1.01

0.31

1.12

0.26

0.81

0.42

1.10

0.27

،وعليها كاملة تبعا للم�ؤهل العلمي ثم ا�ستخرجت
نتائج اختبار()T_TesTللعينات امل�ستقلة للك�شف
عن داللة الفروق بني املتو�سطات ويبني اجلدول
( )12هذه النتائج.
يالحظ من اجلدول وجود فروقات ظاهرية بني
املعلمني وامل�رشفني حول درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
يف املجال الأول اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
واملجال الثالث ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ
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الدرا�سة التاريخية امليدانية واملجال الرابع ا�ستخدام
التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية وعليها كاملة تعزى
للم�ؤهل وكانت الفروق دالة بني م�ؤهل بكالوريو�س
وم�ؤهل درا�سات عليا وكانت ل�صالح درا�سات عليا
وكانت الفروق دالة عند م�ستوى الداللة ( )α<0.05
وميكن �أن تعزى النتيجة �إىل �أن حملة امل�ؤهل العلمي
الأعلى (درا�سات عليا) قد ح�صلوا على معرفة �أو�سع
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و�أ�شمل ب�سبب ت�أهيلهم الأكادميي ب�أهمية اال�ستفادة
من البيئة املحيطة بالطالب يف عملية التدري�س،
�إ�ضافة �إىل �أن الت�أهيل االكادميي العايل �أك�سبهم
معرفة متقدمة ب�أ�ساليب التعليم الفعالة وكل ذلك
انعك�س ب�شكل �إيجابي على وجهة نظرهم حول �أهمية
اال�ستفادة من التاريخ املحلي يف عملية التعليم والتعلم
لذا كانت الفروق ل�صاحلهم.

اجلدول ( :)12املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية لآراء املعلمني وامل�شرفني بدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية
لتاريخ املحلي يف تدري�سهم و نتائج اختبار T_TesTللعينات امل�ستقلة للك�شف عن داللة الفروق بني املتو�سطات تعزى للم�ؤهل
العلمي
املجال
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة
التاريخية امليدانية
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الأداة كاملة

امل�ؤهل

العدد

املتو�سط

االنحراف

قيمة ت

بكالوريو�س
درا�سات عليا
بكالوريو�س
درا�سات عليا
بكالوريو�س
درا�سات عليا
بكالوريو�س
درا�سات عليا
بكالوريو�س
درا�سات عليا

107
76
107
76
107
76
107
76
107
76

21.83
23.03
60.42
62.30
57.69
60.89
22.64
23.99
162.59
170.21

3.48
4.39
9.87
11.95
9.95
10.78
4.77
3.97
24.12
27.33

-1.97

م�ستوى
الداللة
0.05

-1.16

0.25

-2.07

0.04

-2.01

0.05

-1.99

0.05

الفر�ضية الرابعة:ال توجد فروق ذات داللة
�إح�صائية عند م�ستوى الداللة  a< 0.05يف درجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ
املحلي يف تدري�سهم تعزى للتخ�ص�ص العلمي (
جغرافية  ،تاريخ  ،درا�سات اجتماعية) للإجابة عن
هذه الفر�ضية ا�ستخرجت املتو�سطات احل�سابية
واالنحرافات املعيارية لدرجات توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم

على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة وعليها
كاملة تبعا للتخ�ص�ص العلمي ويبني اجلدول ()13
هذه النتائج .يالحظ من اجلدول وجود فروقات
ظاهرية بني املتو�سطات احل�سابية وفقا ملتغري
التخ�ص�ص العلمي وللك�شف عن داللة هذه الفروق
بني املتو�سطات ا�ستخرجت نتائج حتليل التباين
الأحادي ( )ANOVAويبني اجلدول (  )14هذه
النتائج

اجلدول (  :)14املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة وللمجاالت جمتمعة تبعا للتخ�ص�ص العلمي
االنحراف
املتو�سط
م�ستويات التخ�ص�ص العدد
املجال
4.01
21.48
44
جغرافية
اختيار مو�ضوعات التاريخ املحلي
3.92
22.57
107
تاريخ
3.73
22.69
32
درا�سات اجتماعية
3.92
22.33
183
الكلي
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التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي
الكلي
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ الدرا�سة التاريخية امليدانية
الكلي
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف الغرفة ال�صفية
الكلي
الأداة ككل

جغرافية
تاريخ
درا�سات اجتماعية
جغرافية
تاريخ
درا�سات اجتماعية
جغرافية
تاريخ
درا�سات اجتماعية
جغرافية
تاريخ
درا�سات اجتماعية

الكلي
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44
107
32
183
44
107
32
183
44
107
32
183
44

61.80
61.02
61.00
61.20
59.02
58.81
59.72
59.02
22.89
23.15
23.81
23.20
165.18

10.35
11.29
9.95
10.79
8.98
11.32
9.16
10.39
4.22
4.68
4.28
4.49
24.01

107
32
183

165.55
167.22
165.75

27.40
22.59
25.71

اجلدول (  :) 15نتائج حتليل التباين الأحادي ( )ANOVAللك�شف عن داللة تاثري التخ�ص�ص العلمي يف �آراء املعلمني وامل�شرفني
بدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية لتاريخ املحلي يف تدري�سهم
املجاالت

م�صادر التباين

بني املجموعات
داخل املجموعات
الكلي
اختيار مو�ضوعات
بني املجموعات
التاريخ املحلي
داخل املجموعات
التاريخ
لتدري�س
التمهيد
الكلي
املحلي
بني املجموعات
ا�ستخدام البيئة املحلية يف داخل املجموعات
تنفيذ الدرا�سة التاريخية الكلي
امليدانية
بني املجموعات
ا�ستخدام التاريخ املحلي داخل املجموعات
يف الغرفة ال�صفية
الكلي
بني املجموعات
الأداة ككل
داخل املجموعات
الكلي

جمموع املربعات
42.25
2748.08
2790.33
20.40
21175.12
21195.52
20.20
19643.71
19663.91
16.60
3656.91
3673.52
87.45
120206.48
120293.93

درجات احلرية متو�سط املربعات
2.00
180.00
182.00
2.00
180.00
182.00
2.00
180.00
182.00
2.00
180.00
182.00
2.00
180.00
182.00

F

21.13
15.27

1.38

م�ستوى
الداللة
0.25

10.20
117.64

0.09

0.92

10.10
109.13

0.09

0.91

8.30
20.32

0.41

0.67

43.73
667.81

0.07

0.94
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يالحظ من اجلدول عدم وجود فروق ذات داللة
�إح�صائية بني �آراء املعلمني وامل�رشفني يف م�ستوى
�آراء �أفراد العينة نحو درجة توظيف معلمي
الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
على جميع جماالت �أداة الدرا�سة وعلى املجال الكلي
يعزى ملتغري التخ�ص�ص العلمي لأن قيمة (ف) كانت
غري داللة �إح�صائيا على م�ستوى الداللة ( (α<0.05
وميكن ان تعزى هذه النتيجة �إىل �أن املعلمني املكلفني
بتدري�س مادة الدرا�سات االجتماعية وبغ�ض النظر
عن تخ�ص�صهم العلمي(تاريخ ،جغرافيا ،درا�سات
اجتماعية) يعتمدون على دليل املعلم �أثناء تنفيذ
احل�صة ال�صفية" تخطيطا وتنفيذ ًا وتقومي ًا" وبالتايل
كان �أدا�ؤهم التدري�سي مت�شابها كونهم ينفذون نف�س
املنهاج وي�ستندون �إىل الدليل يف عملية التخطيط
والتنفيذ والتقومي" لذا مل تظهر فروق يف هذا اجلانب.
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نتائج الفر�ضية اخلام�سة :ال توجد فروق ذات داللة
�إح�صائية عند م�ستوى الداللة  α< 0.05يف درجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية لتاريخ املحلي
يف تدري�سهم تعزى للخربة ( �أقل من � 5سنوات  ،من
� 5سنوات و�أقل من � 10سنوات � 10،سنوات ف�أكرث )
للإجابة عن هذه الفر�ضية ا�ستخرجت املتو�سطات
احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجات توظيف
معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف
تدري�سهم على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة
وعليها كاملة تبعا للخربة و يبني اجلدول (  )16هذه
النتائج.يالحظ من اجلدول وجود فروقات ظاهرية
بني املتو�سطات احل�سابية وفقا ملتغري اخلربة
وللك�شف عن داللة هذه الفروق بني املتو�سطات
ا�ستخرجت نتائج حتليل التباين الأحاد ي (AN O
 )VAويبني اجلدول (  )16هذه النتائج .

اجلدول (:)16املتو�سطات احل�سابية واالنحرافات املعيارية لدرجة توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
على كل جمال من جماالت �أداة الدرا�سة وللمجاالت جمتمعة تبعا للخربة
العدد
م�ستويات اخلربة
املجاالت
22.00
اختيار مو�ضوعات �أقل من � 5سنوات
التاريخ املحلي
� 5سنوات و �أقل من 75.00 10
86.00
� 10سنوات ف�أكرث
183.00
الكلي
22.00
التمهيد لتدري�س التاريخ �أقل من � 5سنوات
املحلي
� 5سنوات و�أقل من 75.00 10
86.00
� 10سنوات ف�أكرث
183.00
Total
22.00
ا�ستخدام البيئة املحلية يف �أقل من � 5سنوات
تنفيذ الدرا�سة التاريخية � 5سنوات و�أقل من 75.00 10
امليدانية
86.00
� 10سنوات ف�أكرث
183.00
الكلي
22.00
ا�ستخدام التاريخ املحلي �أقل من � 5سنوات
يف الغرفة ال�صفية
� 5سنوات و�أقل من 75.00 10
86.00
� 10سنوات ف�أكرث
183.00
الكلي

املتو�سط احل�سابي
22.95
22.65
21.88
22.33
62.45

االنحراف املعياري
2.95
3.78
4.22
3.92
11.47

61.72
60.43
61.20
58.41
59.55
58.72
59.02
22.77
23.44
23.10
23.20

10.09
11.27
10.79
9.15
9.71
11.32
10.39
4.83
4.41
4.52
4.49
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الأداة ككل

22.00
�أقل من � 5سنوات
� 5سنوات و �أقل من 75.00 10
86.00
� 10سنوات ف�أكرث
183.00
الكلي

166.59
167.36
164.14
165.75
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24.42
24.09
27.53
25.71

اجلدول ( :)16نتائج حتليل التباين االحادي ( )ANOVAللك�شف عن داللة تاثري اخلربة يف �آراء املعلمني وامل�شرفني بدرجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي يف تدري�سهم
م�صادر التباين جمموع املربعات درجات احلرية متو�سط
املجاالت
املربعات
16.77
2.00
اختيار مو�ضوعات التاريخ بني املجموعات 33.55
املحلي
15.32
180.00
داخل املجموعات 2756.78
182.00
2790.33
الكلي
52.93
2.00
التمهيد لتدري�س التاريخ املحلي بني املجموعات 105.86
117.16
180.00
داخل املجموعات 21089.66
182.00
21195.52
الكلي
18.35
2.00
ا�ستخدام البيئة املحلية يف تنفيذ بني املجموعات 36.71
الدرا�سة التاريخية امليدانية
109.04
180.00
داخل املجموعات 19627.21
182.00
19663.91
الكلي
4.56
2.00
ا�ستخدام التاريخ املحلي يف بني املجموعات 9.12
الغرفة ال�صفية
20.36
180.00
داخل املجموعات 3664.40
182.00
3673.52
الكلي
216.51
2.00
بني املجموعات 433.01
الأداة ككل
665.89
داخل املجموعات 180.00 119860.92
182.00 120293.93
الكلي

يالحظ من اجلدول عدم وجود فروق ذات داللة
�إح�صائية بني �آراء املعلمني وامل�رشفني نحو درجة
توظيف معلمي الدرا�سات االجتماعية للتاريخ املحلي
يف تدري�سهم على جميع جماالت �إدارة الدرا�سة
وعلى املجال الكلي يعزى ملتغري اخلربة لأن قيمة
(ف) كانت غري داللة �إح�صائيا على م�ستوى الداللة
α<0.05ورمبا تعزى هذه النتيجة �إىل �أن طريقة
توظيف التاريخ املحلي يف التدري�س تتطلب تدريبا
وت�أهي ًال لكيفية تنفيذها  ،كما تتطلب ت�صميما و�إنتاج ًا
لبع�ض املواد التعليمية التي ت�ساعد يف تنفيذها ،ورمبا
مل يتلق معلمو الدرا�سات االجتماعية تدريبا على هذا
النوع من التدري�س وبالتايل مل يكن للخربة �أي دور يف
ذلك لذا مل تظهر فروق بينهم .

F
1.10

م�ستوى
الداللة
0.34

0.45

0.64

0.17

0.85

0.22

0.80

0.33

0.72

وتتفق النتيجة ال�سابقة مع ما تو�صلت �إليه درا�سة
(ال�صعوب )2003 ،والتي �أظهرت عدم وجود
فروق تعزى للخربة يف درجة ممار�سة معلمي
التاريخ ملهارات التفكري التاريخي .ببنما تختلف
نتيجة الدرا�سة احلالية مع ما تو�صلت �إليه درا�سة
(مرجي )1998،والتي �أظهرت وجود فروق يف
درجة ممار�سة معلمي التاريخ للمرحلة الثانوية يف
الأردن لبع�ض كفايات تدري�س مادة تخ�ص�صهم تعزى
ملتغري اخلربة.
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التو�صيات

يف �ضوء النتائج ال�سابقة ف�إن الباحثني يو�صيان
بالآتي:
عقد دورات حلملة البكالوريو�س على كيفية توظيفالتاريخ املحلي يف العملية التعليمية التعلمية
عقد ور�ش تدريبية عن التاريخ لطلبة كليات الرتبيةوالرتكيز على �أ�ساليب تدري�س التاريخ املحلي
تكليف بع�ض الطلبة للقيام مبهام جمع املادةالتاريخية ال�شفوية عن طريق عقد مقابالت مع
املعا�رصين للأحداث �أو من �شاركوا فيه.
اختبار �أثر توظيف التاريخ املحلي على حت�صيلالطلبة .
اال�ستفادة من التاريخ املحلي يف تنمية مهاراتالتفكري املختلفة على الطلبة .
�إجراء درا�سات �أخرى على املناهج ملعرفة مدىت�ضمينها ب�أن�شطة التاريخ املحلي .
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املراجع

�أحمدـ،مرجي .درجة ممار�سة معلمي التاريخ
يف املرحلة الثانوية لبع�ض كفايات تدري�س مادة
تخ�ص�صهم  ،ر�سالة ماج�ستري غري من�شورة  ،جامعة
الريموك � ،إربد الأردن.)1998( .
الآغا ،عبد املعطي رم�ضان� ..آراء معلمي قبل اخلدمة
نحو ا�ستخدام التاريخ ال�شفوي كمدخل من مداخل
تدري�س الدرا�سات االجتماعية .جملة الرتبية قطر،
م،1ع.205-192 ،165،2008

خ�رض ،ر�شيد ،طرائق تدري�س الدرا�سات االجتماعية،
دار امل�سرية للن�رش والتوزيع والطباعة:عمان ،ط 1
.2006

�شلبي� ،أحمد �إبراهيم ،خلف ،ويحيى عطية �سليمان،
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– �أهدافها – طرائق تدري�سها ،عمان :دار امل�سرية.
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عبداهلل ،ح�سام.طرق تدري�س التاريخ جلميع املراحل
الدرا�سية.عمان ،الأردن ، .دار �أ�سامة للن�رش
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عدوان ،ع�صام حممد .التاريخ ال�شفوي من وجهة
نظر �أ�ساتذة التاريخ يف اجلامعات الفل�سطينية يف
قطاع غزة .ورقة عمل مقدمة مل�ؤمتر التاريخ ال�شفوي
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الغبي�سي ،حممد �إ�سماعيل عبد املق�صود.تدري�س
الدرا�سات االجتماعية.تخطيطه وتنفيذه وتقومي
عائده التعليمي .مكتبة الفالح للن�رش والتوزيع،
حويل :الكويت الطبعة الأوىل2001،
القال .فخر الدين ،وال�سيد،حممود ،والأحمد،
عدنان.طرائق تدري�س التاريخ لطلبة دبلوم الت�أهيل
الرتبوي ،جامعه دم�شق �سوريا،ط1999 .،1
الكلزة ،رجب �أحمد ،وخمتار ،ح�سن علي.املواد
االجتماعية بني التنظري والتطبيق .من�ش�أة املعارف
الإ�سكندرية ،جمهورية م�رص العربية.ط2002 .3
اللقاين �،أحمد ح�سني � ،أبو �سنينة ،عوده عبد اجلواد.
�أ�ساليب تدري�س الدرا�سات االجتماعية .مكتبة دار
الثقافة للن�رش والتوزيع ،الأردن .ط1999 .1
اللقاين� ،أحمد ح�سني ،وحممد ،فاركة ح�سن،
ور�ضوان برن�س �أحمد.تدري�س املواد االجتماعية.
القاهرة ،م�رص.عامل الكتب للن�رش.ط1990 .1
ماجد،ال�صعوب .درجة ممار�سة معلمي التاريخ
للمرحلة الثانوية ملهارات التفكري التاريخي يف
حمافظة الكرك.ر�سالة ماج�ستري غري من�شورة ،
جامعة عمان العربية ،عمان.2003،
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